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ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

Του  Πρακτικού  4 / 2016  συνεδρίασης  του Περιφερειακού Συμβουλίου 
Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης 

----------------------------------------- 
Αριθ. Απόφασης 45/ 2016 

------------------------------------------ 
 ΠΕΡΙΛΗΨΗ : Έγκριση πρόσληψης προσωπικού με Σύμβαση Εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Ορισμένου Χρόνου, για το έτος 2016, για τις ανάγκες των υπηρεσιών της Περιφέρειας 
Ανατολικής Μακεδονίας . 
 
 
    Στην Κομοτηνή σήμερα   23  Μαρτίου  2016  ημέρα  Τετάρτη   και ώρα 18.30, στην αίθουσα 
συνεδριάσεων της Περιφερειακής Ενότητας Ροδόπης, παρουσία του Περιφερειάρχη Γεωργίου 
Παυλίδη, των Αντιπεριφερειαρχών : Πατακάκη Ανάργυρου  Π.Ε. Δράμας , Πέτροβιτς Δημητρίου  
Π.Ε. Έβρου, Mαρκόπουλου Θεόδωρου Π.Ε. Καβάλας,  Ζαγναφέρη Κωνσταντίνου Π.Ε. Ξάνθης, 
Μέτιου Χρήστου  Π.Ε. Ροδόπης, που κλήθηκαν νόμιμα σύμφωνα με το άρθρο 167  παρ. 4 του 
N. 3852/2010, συνήλθε σε δημόσια τακτική συνεδρίαση το Περιφερειακό Συμβούλιο 
Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης μετά από την Δ.Δ ΟΙΚ.  1123 /17 -03–2016 έγγραφη 
πρόσκληση του Προέδρου του που επιδόθηκε σε κάθε Περιφερειακό Σύμβουλο, σύμφωνα με 
το άρθρο 167 παρ. 2 του Ν. 3852 /2010. 
              ΠΑΡΟΝΤΕΣ : 
        1.  Αντωνιάδης Κωνσταντίνος,    Πρόεδρος  
        2.  Καβαρατζής Σταύρος,  Αντιπρόεδρος  του Π.Σ 
        3.  Κοτζά Μουμίν  Ριτβάν, Γραμματέας 
 
                                                                ΤΑ ΜΕΛΗ 

  1. Εξακουστός  Κωνσταντίνος 22. Μουλταζά Ταρκάν Μουλταζά        
  2.  Μουμίν Οντέρ  23. Αλατζά-ΠαπαδοπούλουΚυριακούλα  
  3.  Ζάχαρη Ζηνοβία   24. Ιντζέ  Μεμέτ Μπιρόλ   
  4.  Μποταΐτης Σωτήριος              25 Χειράκη Γεωργία 
  5.  Δημούδη- Τζατζαίρη Ελένη   26. Λιθηρόπουλος Χρήστος 
  6.  Ευφραιμίδης Νικόλαος 27. Παπαδόπουλος Σωτήριος 
  7. Βενετίδης Κωνσταντίνο 28. Μαυρίδης Μελέτιος 
  8. Τερτσούδης Χρήστος 29. Γρανάς  Αρχέλαος                   
  9. Ιμπραήμ Αχμέτ 30. ΤσαλδαρίδηςΑναστάσιος        

  10. Γάκης Χρήστος                                                 31. Βλαχογιάννης  Ανέστης           
11. Γεωργιτσόπουλος Χρήστος                             32. Γαλάνης  Βασίλειος 
12. Αμοιρίδης Μιχαήλ                                           33. Δαμιανίδης Παύλος 
13. Ιωσηφίδης  Αλέξανδρος 34. Τουρτούρης  Σπυρίδων                         
14. Μοσχοφίδου-Βλάχου Ελεονώρα   35. Λασκαρίδης Παντελής 
15.  Χουσέ  Μουσταφά  Ισμαήλ  36. Μαλτέζος Μενέλαος  
16. Χατζηγκενέ  Ιρφάν   37. Χατζηθεοδωρίδης Ηρακλής 

  17. Βουδούρης Ευάγγελος    38. Κιτσόπουλος  Χρήστος 
18. Μπούτος  Ιωάννης   39. Ναθαναηλίδης  Αναστάσιος 
19. Κινατζίδης Κωνσταντίνος 40. Τρέλλης Χρήστος 
20. Κατραντζή  Μουσταφά 41. Τραϊφόρος Βασίλειος 
21. Μουσταφά Μετίν   

                 ΑΠΟΝΤΕΣ: 
                                                                      ΤΑ ΜΕΛΗ 
        1.   Τσιλιγγίρης Σπυρίδων                                          5.   Μεχμέτ Ούστα Χουσείν   
        2.   Τσαλικίδης  Νικόλαος                                          6.   Γκανιάτσου-Ελευθεριάδου Στυλιανή 
        3.   Τσολάκης Σταύρος                                                7.   Γεροστεργίου Αικατερίνη        
        4.   Καραλίδης Φώτιος  
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     Παραβρέθηκε  στη συνεδρίαση η Εκτελεστική Γραμματέας της Περιφέρειας Ανατολικής 
Μακεδονίας  και Θράκης κα Ζωή  Κοσμίδου. 
    Χρέη υπηρεσιακής γραμματέως άσκησε η υπάλληλος της Περιφέρειας Ανατολικής 
Μακεδονίας  και Θράκης κα  κα  Παρασκευή Διαμαντοπούλου. 
     Αφού διαπιστώθηκε απαρτία διότι σε σύνολο 51 μελών  ήταν παρόντα τα 44 μέλη, άρχισε η 
συζήτηση τoυ  θέματος   της ημερήσιας διάταξης. 
      Εισηγούμενος το θέμα της ημερήσιας διάταξης o Γενικός Δ/ντης της Γενικής Δ/νσης 
Εσωτερικής Λειτουργίας κ. Αριστοτέλης Γκαράνης, έθεσε υπόψη των μελών του Περιφερειακού 
Συμβουλίου Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης   τα εξής : 
   Έχοντας υπόψη το αριθ.πρωτ:12854/26-2-2016 έγγραφο της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Μακεδονίας – Θράκης, με το οποίο μας έθεσε σε γνώση την αριθ.πρωτ.οικ:5420/22-2-2016 
εγκύκλιο του Υπ.Ε.κ.Δ.Α. σε ότι αφορά στον προγραμματισμό προσλήψεων έκτακτου 
προσωπικού έτους 2016 στους ΟΤΑ α’ και β’ βαθμού με κάλυψη της δαπάνης από τους 
Κεντρικούς Αυτοτελής Πόρους, ώστε να μειωθεί η σημαντική έλλειψη προσωπικού των 
οργανικών μονάδων του φορέα μας, η οποία  και προκαλεί δυστοκίες και προβλήματα στην 
εξυπηρέτηση των πολιτών,  καλείται η διοίκηση να προβεί στις απαραίτητες ενέργειες για την  
έγκριση πρόσληψης προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού δικαίου Ορισμένου Χρόνου 
(οκτάμηνα) με απώτερο σκοπό την  παροχή ποιοτικών υπηρεσιών προς όφελος της ίδιας της 
κοινωνίας και της αναπτυξιακής προοπτικής της Περιφέρειας.  
 
 Η Περιφέρεια ως ενιαίος φορέας διοίκησης υποστηρίζει την ανάπτυξη της περιφερειακής 
συνείδησης, της συλλογικότητας, της περιφερειακής αλληλεγγύης και της ενιαίας και 
ισόρροπης ανάπτυξης.  
 
Για να πραγματωθούν όμως ανωτέρω στόχοι πρέπει οι οργανικές δομές της Περιφέρειας να 
οργανωθούν με σύγχρονο και ορθολογικό τρόπο, να στελεχωθούν με καταρτισμένο και 
εξειδικευμένο προσωπικό ώστε να είναι σε θέση να καλύψει  τις αυξανόμενες απαιτήσεις της 
σύγχρονης κοινωνίας σε ένα μεταβαλλόμενο κοινωνικο – οικονομικό – πολιτιστικό περιβάλλον.    
 
Ο Ν.3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική για την Αυτοδιοίκηση και Αποκεντρωμένη διοίκηση. – 
Πρόγραμμα Καλλικράτης» επέφερε αλλαγές και προκλήσεις στο σύστημα διακυβέρνησης των 
νέων συγκροτηθέντων Περιφερειακών Αυτοδιοικήσεων ενισχύοντας την επιτελικότητα των 
δομών του νέου θεσμού, αλλά και επιβαρύνοντάς τον με νέες αρμοδιότητες οι οποίες 
κατανεμήθηκαν σε κεντρικό και περιφερειακό επίπεδο μέσω της οργανικής διάρθρωσης του 
φορέα.. 
 
Αυτό είχε ως αποτέλεσμα σήμερα, να τίθεται με επιτακτικότητα το θέμα της στελέχωσης των 
οργανικών μονάδων της Περιφέρειας, σε εξειδικευμένο προσωπικό, αλλά και εργατοτεχνικό 
δυναμικό λόγω της διευρυμένης περιοχής ελέγχου & των πρόσθετων μεταφερόμενων 
αρμοδιοτήτων από το 2011 μέχρι και σήμερα. 
 
Η εικόνα του προσωπικού της Περιφέρειας είναι άκρως ανησυχητική καθώς σχεδόν για όλες τις 
υπηρεσίες δημιουργείται πρόβλημα λειτουργίας, από τις προβλεπόμενες αποχωρήσεις και την 
περαιτέρω γήρανση  του ανθρώπινου δυναμικού. 
  
Είναι φανερό πλέον ότι, με το υπάρχον δυναμικό είναι σχεδόν αδύνατη η έστω στοιχειώδης 
λειτουργία των επιτελικών υπηρεσιών της ΠΑΜΘ αλλά παραμένει προβληματική και η 
λειτουργία των οργανικών μονάδων των περιφερειακών ενοτήτων της ΠΑΜΘ. 
 
Επισημαίνεται λοιπόν, ότι είναι παρά πολύ σημαντικό να ενσωματωθούν άμεσα στην 
Περιφέρεια εξειδικευμένο προσωπικό στην οικονομική-λογιστική επιστήμη, στην κοινωνική 
πολιτική, στις νέες τεχνολογίες και στον ευρύτερο τομέα του περιβάλλοντος και του Χωρικού 
Σχεδιασμού, της Ανάπτυξης (ενεργειακών & φυσικών πόρων) καθώς και στην Δημόσια Υγεία. 
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Β) ΝΟΜΟΘΕΤΙΚΟ ΠΛΑΙΣΙΟ  
 
Το νομοθετικό πλαίσιο που ισχύει σήμερα για την πρόσληψη προσωπικού με σχέση εργασίας 
Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (ΙΔΟΧ οκτάμηνα)  περιγράφεται παρακάτω:  
 
Β1.  Με τις διατάξεις του άρθρου 3 παρ.4 περ.δ του Ν.3899/2010 «Επείγοντα μέτρα εφαρμογής 
του προγράμματος στήριξης της Ελληνικής Οικονομίας» οι εγκρίσεις για την πρόσληψη 
προσωπικού με σχέση εργασίας ΙΔΟΧ και οι μισθώσεις σύμβασης έργου για το έτος 2011 
περιορίζονται κατά 15% σε σχέση με τις αντίστοιχες εγκρίσεις του έτους 2010. 
 
Β2.  Με τις διατάξεις του άρθρου 9 του Ν.3812/2009 «Αναµόρφωση συστήµατος προσλήψεων 
στο δηµόσιο τοµέα και άλλες διατάξεις» ρυθμίζονται θέματα που αφορούν στην πρόσληψη 
προσωπικού με σχέση εργασίας ΙΔΟΧ  βάσει του  Ν.2190/1994 
 
Β3. Με τις διατάξεις του άρθρου 21 του ν.2190/1994 «Σύσταση ανεξάρτητης αρχής για την 
επιλογή προσωπικού και ρύθμιση θεμάτων διοίκησης» ρυθμίζονται θέματα πρόσληψης 
προσωπικού με σχέση εργασίας ΙΔΟΧ για κάλυψη παροδικών αναγκών. Η διάρκεια 
απασχόλησης δεν μπορεί να υπερβαίνει τους οκτώ (8) μήνες μέσα σε συνολικό χρόνο δώδεκα 
μηνών (12).  
 
Β4.  Με τις διατάξεις του άρθρου 37 του ν.3986/2011αναφέρονται τα εξής:  
«6. «Οι εγκρίσεις πρόσληψης προσωπικού με σχέση εργασίας ΙΔΟΧ για το έτος 2011 
περιορίζονται κατά ποσοστό πενήντα τοις εκατό (50%) σε σχέση με τις αντίστοιχες εγκρίσεις 
του έτους 2010 και κατά δέκα τοις εκατό (10%) επιπλέον το 2012.  
 
 
Για τα έτη 2013 και 2014 το ποσοστό προσδιορίζεται σε 20% σε σχέση με το προηγούμενο έτος 
και για τα έτη 2015 και 2016 σε 10% σε σχέση με το προηγούμενο έτος.» - ΑΝΤΙΚ. ΤΟΥ ΠΡΩΤΟΥ 
ΕΔΑΦΙΟΥ ΜΕ ΤΗΝ ΠΑΡ. Ζ5 (2) ΤΟΥ ΑΡΘ. 1ο ΤΟΥ Ν. 4093/12, ΦΕΚ-222 Α/12-11-12 
Οι ανωτέρω περιορισμοί δεν ισχύουν για τις εγκρίσεις πρόσληψης προσωπικού με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου και συμβάσεων μίσθωσης έργου που 
εντάσσονται στο πλαίσιο ερευνητικών, αναπτυξιακών συμβολαίων και 
συγχρηματοδοτούμενων, από την Ευρωπαϊκή Επιτροπή και τρίτους, έργων, εφόσον η 
μισθοδοσία του ως άνω προσωπικού δεν επιβαρύνει καθ’ οιονδήποτε τρόπο τον Κρατικό 
Προϋπολογισμό.» 
 Β5.  Η έγκριση από την επιτροπή της της ΠΥΣ 33/2006 σε περιπτώσεις πρόσληψης προσωπικού 
με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου για την κάλυψη εποχικών και 
πρόσκαιρων αναγκών.  
  
Γ) Διαπιστώσεις – Προτάσεις 
 
Η έγκριση για την πρόσληψη προσωπικού Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου στις οργανικές 
μονάδες της Περιφέρειας ΑΜΘ, κρίνεται απολύτως επιβεβλημένη για την κάλυψη επειγουσών 
εποχιακών ή άλλων περιοδικών ή πρόσκαιρων αναγκών. 
 
Ακολούθως η πρόσληψη του αιτούμενου προσωπικού είναι αναγκαία για την εύρυθμη 
λειτουργία όλων των οργανικών μονάδων της Περιφέρειας ΑΜΘ, δεδομένου ότι το προσωπικό 
δεν επαρκεί να καλύψει τις αυξημένες διοικητικές, λειτουργικές και επιτελικές ανάγκες της 
Περιφέρειας ΑΜΘ. 
 
Η πρότασή μας ύστερα από τις εισηγήσεις  των Διευθύνσεων Διοικητικού – Οικονομικού των 
ΠΕ της Περιφέρειας ΑΜΘ και της Διεύθυνσης Διοίκησης της έδρας, σε συνεργασία με τους 
χωρικούς Αντιπεριφερειάρχες για την πρόσληψη του αναγκαίου ΙΔΟΧ προσωπικού στις 
οργανικές μονάδες της Περιφέρειας ΑΜΘ τηρουμένων των περιορισμών και δεσμεύσεων που 
προκύπτουν από το ισχύων νομοθετικό πλαίσιο έχει ως εξής: 
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1.     Οργανικές μονάδες έδρας της Περιφέρειας ΑΜΘ και ΠΕ Ροδόπης  
        (Σύνολο διευθύνσεων 14) 
 
Α/Α      Κλάδος                                   Ειδικότητα                                    Αριθμός Θέσεων 
1.         ΠΕ Μηχανικών                όλων των ειδικοτήτων                                    1 
2.         ΤΕ Μηχανικών                 Μηχ. Μηχανικών                                             1 
3          ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων                                                                    2 
                                                                                                       Σύνολο               4 
  
2.     Οργανικές μονάδες (Διευθύνσεις) ΠΕ Έβρου (Σύνολο 8 Διευθύνσεις) 
 
Α/Α         Κλάδος                                Ειδικότητα                                         Αριθμός Θέσεων 
 
1.       ΠΕ Γεωτεχνικών          Κτηνιάτρων   (Ορεστιάδα)                                              1 
2.       ΔΕ Χειρ.Μηχανημάτων Εκσκαφέα και εξυπηρέτησης οδών (Ορεστιάδα)   1 
3.       ΔΕ Χειρ.Μηχανημάτων Εκσκαφέα (Αλεξ/πολη)                                                1 
4.       ΔΕ Χειρ.Μηχανημάτων Προωθ.Γαιών (Αλεξ/πολη)                                          1 
5.       ΥΕ Εργατών                Γενικών Καθηκόντων (Αλεξ/πολη)                                  1  
                                                                                                                     Σύνολο           5 
 
3.      Οργανικές μονάδες (Διευθύνσεις) ΠΕ Ξάνθης (Σύνολο 6 Διευθύνσεις) 
 
Α/Α        Κλάδος                                  Ειδικότητα                                 Αριθμός Θέσεων 
 
1.           ΠΕ Γεωτεχνικών                     Κτηνιάτρων                                                1 
2.           ΤΕ Διοικητικού Λογιστικού                                                                       2 
4.           ΔΕ Χειρ.Μηχανημάτων           Χειρ. Προωθ. Γαιών                               1 
5.           ΔΕ Χειρ. Μηχανημάτων          Χειρ. Ισοπεδωτή                                     1 
                                                                                                                Σύνολο       5 
 
4.      Οργανικές μονάδες (Διευθύνσεις) ΠΕ Δράμας (σύνολο 6 Διευθύνσεις) 
 
Α/Α        Κλάδος                                           Ειδικότητα                                   Αριθμός Θέσεων 
 
1.        ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων       Χειριστής προωθητήρα                           1 
2.        ΔΕ Οδηγών                                      Οδηγών μηχ. Έργου                                  1 
3.        Υ.Ε εργατών                                    Γενικών Καθηκόντων                                2 
                                                                                                               Σύνολο              4 
 
 
Οργανικές μονάδες (Διευθύνσεις) ΠΕ Καβάλας (σύνολο 6 Διευθύνσεις) 
 
Α/Α           Κλάδος                                        Ειδικότητα                     Αριθμός Θέσεων 
1                
                                                                                       Σύνολο               --- 
Η ΠΕ Καβάλας δεν υπέβαλε πρόταση. 
 

Σύνολο αιτουμένων θέσεων προσωπικού ΙΔΟΧ  18 
 
Η ανωτέρω πρόταση αφορά μόνο προσλήψεις ΙΔΟΧ και όχι μισθώσεις σύμβασης έργου καθότι 
σύμφωνα με το ν. 3812/2009 δεν επιτρέπεται η πρόσληψη προσωπικού για την κάλυψη 
διοικητικών αναγκών ή γραμματειακής υποστήριξης.  
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Εισηγούμαστε 

 
     Για όλους τους ανωτέρω λόγους εισηγούμαστε σύμφωνα με την αριθ.πρωτ:οικ:5420/22-2-
2016 εγκύκλιο του Υπ.Ε. κ Δ.Α., χωρίς την δέσμευση της μείωσης του 10% όπως ορίζει η 
ανωτέρω εγκύκλιος, καθότι για το έτος 2015 στον φορέας μας δεν προσλήφθηκε προσωπικό με 
σχέση εργασίας ΙΔΟΧ,    
   την έγκριση πρόσληψης προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου 
Χρόνου για την κάλυψη καθαρά εποχιακών και πρόσκαιρων αναγκών, γιατί αφορούν 
συγκεκριμένο χρονικό διάστημα οκτώ (8) μήνες και ως εκ τούτου δεν τίθεται θέμα πάγιων και 
διαρκών αναγκών.  
Επιπρόσθετα, έχουν προβλεφθεί οι απαραίτητοι οικονομικοί πόροι για την μισθοδοσία του 
ανωτέρω προσωπικού και οι οποίοι θα βαρύνουν τον προϋπολογισμό της Περιφέρειας ΑΜΘ.  
 
 
  Το Περιφερειακό Συμβούλιο Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης μετά από διαλογική 
συζήτηση και έχοντας υπόψη τις διατάξεις του άρθρου 163  του N. 3852/2010 καθώς και όλες 
τις ανωτέρω διατάξεις . 
 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ   ΚΑΤΑ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 
ΜΕ ΨΗΦΟΥΣ   42 ΥΠΕΡ 2ΠΑΡΩΝ 

     
  Εγκρίνει την πρόσληψη  προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου 
για την κάλυψη καθαρά εποχιακών και πρόσκαιρων αναγκών, γιατί αφορούν συγκεκριμένο 
χρονικό διάστημα οκτώ (8) μήνες και ως εκ τούτου δεν τίθεται θέμα πάγιων και διαρκών 
αναγκών, επίσης έχουν προβλεφθεί οι απαραίτητοι οικονομικοί πόροι για την μισθοδοσία τους  
που θα βαρύνουν τον προϋπολογισμό της Περιφέρειας Α.Μ. Θ.,  ως εξής:  
 
1.     Οργανικές μονάδες έδρας της Περιφέρειας ΑΜΘ και ΠΕ Ροδόπης  
        (Σύνολο διευθύνσεων 14) 
 
Α/Α      Κλάδος                                   Ειδικότητα                                         Αριθμός Θέσεων 
1.         ΠΕ Μηχανικών                όλων των ειδικοτήτων                                             1 
2.         ΤΕ Μηχανικών                 Μηχ. Μηχανικών                                                      1 
3          ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων                                                                             2 
                                                                                                       Σύνολο                        4 
  
2.     Οργανικές μονάδες (Διευθύνσεις) ΠΕ Έβρου (Σύνολο 8 Διευθύνσεις) 
 
Α/Α       Κλάδος                                Ειδικότητα                                                       Αριθμός Θέσεων 
1.          ΠΕ Γεωτεχνικών          Κτηνιάτρων   (Ορεστιάδα)                                             1 
2.          ΔΕ Χειρ.Μηχανημάτων Εκσκαφέα και εξυπηρέτησης οδών (Ορεστιάδα)  1 
3.            ΔΕ Χειρ.Μηχανημάτων Εκσκαφέα (Αλεξ/πολη)                                             1 
4.            ΔΕ Χειρ.Μηχανημάτων Προωθ.Γαιών (Αλεξ/πολη)                                       1 
5.            ΥΕ Εργατών                Γενικών Καθηκόντων (Αλεξ/πολη)                               1  
                                                                                                                     Σύνολο              5 
 
3.      Οργανικές μονάδες (Διευθύνσεις) ΠΕ Ξάνθης (Σύνολο 6 Διευθύνσεις) 
 
Α/Α        Κλάδος                                  Ειδικότητα                                        Αριθμός Θέσεων 
1.           ΠΕ Γεωτεχνικών                     Κτηνιάτρων                                                        1 
2.           ΤΕ Διοικητικού Λογιστικού                                                                               2 
4.           ΔΕ Χειρ.Μηχανημάτων           Χειρ. Προωθ. Γαιών                                       1 
5.           ΔΕ Χειρ. Μηχανημάτων          Χειρ. Ισοπεδωτή                                             1 
                                                                                                                Σύνολο               5 
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4.      Οργανικές μονάδες (Διευθύνσεις) ΠΕ Δράμας (σύνολο 6 Διευθύνσεις) 
 
Α/Α        Κλάδος                                           Ειδικότητα                                   Αριθμός Θέσεων 
1.        ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων       Χειριστής προωθητήρα                            1 
2.        ΔΕ Οδηγών                                      Οδηγών μηχ. Έργου                                  1 
3.        Υ.Ε εργατών                                    Γενικών Καθηκόντων                                2 
                                                                                                               Σύνολο              4 
 

                  Σύνολο αιτουμένων θέσεων προσωπικού ΙΔΟΧ  18 
 
     Παρών δήλωσαν οι Περιφερειακοί Σύμβουλοι κ. κ. Κιτσόπουλος Χρήστος, Ναθαναηλίδης  
Αναστάσιος. 

 
   Η  παρούσα απόφαση έλαβε α/α  45 /2016 
 
             O ΠΡΟΕΔΡΟΣ  ΤΟΥ                                                            Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ  ΤΟΥ                                  

          ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ                                      ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ   
          ΑΝ.ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΑΚΗΣ                                      ΑΝ.ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ  ΚΑΙ ΘΡΑΚΗΣ 
 

      ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ   ΑΝΤΩΝΙΑΔΗΣ                                        ΚΟΤΖΑ ΜΟΥΜΙΝ  ΡΙΤΒΑΝ                                                                      


